
 

 

 
 
 
 
 
 

Grand Cognac recrute 
Animateur/coordinateur saisonnier : été actif 2022 

CDD saisonnier du 04/07/2022 au 11/08/2022 
 
 

Grand Cognac est une jeune communauté d’agglomération située à l’ouest de la Charente, née le 1er janvier 

2017 de la fusion de 4 communautés de communes. Grand Cognac comptera 55 communes au 1er janvier 

2022, son territoire couvre une superficie de 755 km² pour 71 935 habitants. 

Outre les compétences obligatoires d’une agglomération (développement économique, aménagement du 

territoire, habitat, politique de la ville, eau et assainissement, déchets…), Grand Cognac intervient dans le 

domaine de la promotion du tourisme, du sport, de la culture ou encore de l’enfance-jeunesse. 

2ème intercommunalité de Charente (500 agents), Grand Cognac est une collectivité en fort développement 

sur un territoire dynamique et d’avenir (AOC reconnue, 2ème région française exportatrice, terroir 

d’excellence, plus grand vignoble au monde à produire une eau de vie dont la renommée en fait un symbole 

de l’art de vivre à la française). 

Situé à 2h30 de Paris, 1h30 de Bordeaux, 1h de côte atlantique, le territoire de l’agglomération permet de 

concilier vie professionnelle et personnelle dans un cadre privilégié et préservé (offre culturelle, sportive et 

de services à la population dense, prix de l’immobilier attractif, fort taux d’ensoleillement, proximité du littoral, 

fleuve Charente…). 

https://www.grand-cognac.fr 

https://www.grand-cognac.fr/travailler-et-entreprendre/choisir-grand-cognac 

 
Descriptif de l’emploi 
 
Dans le cadre de la mise en œuvre du dispositif « été actif et solidaire », porté par le département de la 
Charente, Grand cognac recrute des saisonniers pour la gestion et l’encadrement des différentes activ ités 
sportives, culturels et de loisirs proposés aux usagers sur son territoire. 
 
 
Missions 
 
Les missions sont accomplies en fonctions des besoins et de l’organisation du dispositif à savoir : 
- Accueil et information du public, prise d'inscriptions, 
- Suivi de l’organisation et du déroulement des activités (liens avec les encadrants des activités, accueil et 
accompagnement du public sur les lieux d’activité, particulièrement en début et fin d'activité). 
- Mise à jour des fiches participants. 
- Encadrement d’activités sportives en découverte et initiation, dans le respect du code du sport. 
L’agent apporte une attention particulière à la surveillance et à la sécurité des mineurs qui sont placés sous sa 
responsabilité lors de l'accueil sur les différents lieux d'activité et en fin de séance.  
 
L’agent doit respecter et faire respecter les règles sanitaires et de sécurité ainsi que la règlementation.  
 
Profil demandé 
 
Rigueur, ponctualité, avoir le sens de l’initiative et des responsabilités, très bonnes qualités relationnelles 
Niveau d’étude requis : 
- BEES : Brevet d’État d’Éducateur Sportif, 

Offre d’emploi 
2022.07_TOUR_été-actif   

 

http://www.grand-cognac.fr/
https://www.grand-cognac.fr/travailler-et-entreprendre/choisir-grand-cognac
https://eteactif16.lacharente.fr/
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- BPJEPS : Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sport (Activités physiques 
pour tous), 

- STAPS : Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives (titulaire du DEUG) 
Un BAFA ou BAFD ne suffit pas. 
 
Durée d’expérience souhaitée : Une première expérience serait un plus 
 
Conditions de travail 
 
Poste à temps complet (annualisé), à pourvoir à partir du 04/07/2022, basé à Cognac 
Eléments de salaire : traitement de base = 1855,66€ brut pour un temps complet + 10% congés payés. 
 
Pour plus d’informations, contacter : M. Stéphane Gault, coordinateur des équipements touristiques et de l’été 
actif : stephane.gault@grand-cognac.fr 
 
Merci d’adresser une lettre de motivation, un CV détaillé ainsi que la copie de vos diplômes avant le 01/04/2022 
: 
 
- par voie postale : à l’attention de Monsieur le Président - Grand Cognac - 6, rue de Valdepeñas - CS 10216 - 
16111 Cognac Cedex 

 
- ou par mail : UNIQUEMENT à contact@grand-cognac.fr 
 
 
Les entretiens de recrutement se dérouleront du 19 au 29 avril 2022 
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