
 

 

Grand Cognac recrute  
Le responsable du secteur Adulte-Adolescent,  

adjoint de la directrice de la médiathèque L’Orangerie (F/H) 
Cadre d’emploi assistant de conservation du patrimoine ou CDD 1 an renouvelable 

Temps complet 
 
 

Grand Cognac est une jeune communauté d’agglomération située à l’ouest de la Charente, née le 1er janvier 2017 de la 

fusion de 4 communautés de communes. Grand Cognac compte 55 communes, son territoire couvre une superficie de 

755 km² pour environ 72 000 habitants. 

Outre les compétences obligatoires d’une agglomération (développement économique, aménagement du territoire, habitat, 

politique de la ville, eau et assainissement, déchets…), Grand Cognac intervient dans les domaines de la promotion du 

tourisme, du sport et de l’enfance-jeunesse. La culture, compétence communautaire, est aussi une des principales 

ambitions du territoire. 

2ème intercommunalité de Charente avec 500 agents, Grand Cognac est une collectivité en fort développement sur un 

territoire dynamique : AOC reconnue, 2ème région française exportatrice, terroir d’excellence, plus grand vignoble au 

monde à produire une eau de vie dont la renommée en fait un symbole de l’art de vivre à la française. 

Situé à 2h30 de Paris, 1h30 de Bordeaux, 50 mn de la côte atlantique, le territoire de l’agglomération permet de concilier 

vie professionnelle et personnelle dans un cadre privilégié et préservé (offre culturelle, sportive et de services à la 

population dense, prix de l’immobilier attractif, fort taux d’ensoleillement, proximité du littoral, fleuve Charente…). 

https://www.grand-cognac.fr 

https://www.grand-cognac.fr/travailler-et-entreprendre/choisir-grand-cognac 

 
Descriptif de l’emploi 
 
Au sein du Réseau Libellus, la médiathèque L’Orangerie de Jarnac (850 m2, 50000 documents, 70 000 prêts par an) 

recherche son Adjoint de la Direction et responsable du secteur Adulte/Adolescent (F/H) 

En charge du secteur Adulte/Adolescent, vous en assurez la gestion courante, au niveau management, suivi des projets, 

de l’activité et des commandes, et accueils des publics. Vous assurez également un rôle de coordination technique pour le 

réseau Libellus. 

 

Le réseau Libellus, est composé de onze médiathèques, dont quatre communautaires.  

C'est aussi : 

- 140 heures d'ouverture hebdomadaire (81h sur le réseau communautaire) 

- 180 000 documents en accès libre et gratuit (120 000 sur le réseau communautaire) 

- Plus de 200 000 emprunts annuels (174 000 sur le réseau communautaire), et 230 000 pour la seule année 2022 

- 6 500 abonnés (4 700 sur le réseau communautaire) 

 

Le réseau Libellus dispose d'un ensemble de services mutualisés (portail, carte unique et navette) permettant le transport 

hebdomadaire de plus de 800 documents sur le territoire. Enfin, il est animé par vingt-cinq salariés et des dizaines de 

bénévoles qui contribuent à la réalisation d'un service public de proximité, notamment au travers d'un programme de 

médiation culturelle ambitieux et de nombreux accueils de groupes tout au long de l'année.  

Missions 
 

Participer à la politique territoriale de lecture publique et à sa mise en œuvre sur les plans techniques, administratifs, 

financiers et culturels.  

 

Pour le réseau : 

Seconder la directrice de la médiathèque et responsable du Réseau Libellus, pour la médiathèque et le réseau Libellus 

(rôle de coordination technique) 

Administrer le SIGB et le portail du Réseau. 

Offre d’emploi 

2024.03_CULT_jar-resp 

http://www.grand-cognac.fr/
https://www.grand-cognac.fr/travailler-et-entreprendre/choisir-grand-cognac


Page 2 

 

Pour la Médiathèque : 

Manager une équipe de 3 personnes. 

Organiser et contrôler le bon fonctionnement de la médiathèque, et en particulier de l’Espace Adulte/Adolescent. 

Suivre et mettre en œuvre la politique documentaire, d’action culturelle et de communication en adéquation avec les 

besoins des publics Adultes et Adolescents. 

 
Profil demandé 
 
Niveau d’étude requis : Licence  
Durée d’expérience souhaitée : 10 ans 
 
Vous disposez d'un niveau d'études de bac+3 minimum, avec un diplôme et/ou des compétences certifiées dans le 
domaine des bibliothèques associées à des compétences en informatique.  
Vous avez une appétence pour les différents domaines de la culture (littérature, cinéma, musique, jeux vidéo...) et êtes 
convaincu de son utilité sociale, politique et sociétale.  
 
Vous êtes reconnu pour votre savoir-être exemplaire : à ce titre, vous faites preuve d'une grande curiosité, vous avez des 
aptitudes avérées pour communiquer et travailler en équipe, vous êtes en mesure de rendre-compte à la hiérarchie aux 
moments opportuns et de faire preuve d'autonomie quand le contexte l'exige.  
 
Vous aimez créer, innover et trouver des solutions aux problèmes du quotidien. Vous êtes en mesure de déployer des 
méthodes de travail en transversalité et de les adapter en fonction des projets demandés au sein du service.  
 
Vous maîtrisez les principaux langages de la communication (écrit, oral, événementiel, web...) et disposez de techniques 
rédactionnelles confirmées.  
 
Vous faites preuve d'une grande disponibilité et êtes apte à vous déplacer sur le territoire pour les besoins du service. A ce 
titre, vous êtes titulaire du permis B. 
 
 
Conditions de travail 
 
Poste à temps complet, à pourvoir à partir du 1er mars 2024, basé à Jarnac. 
Salaire selon expérience et classement, à partir de 1887€ net mensuel. 
Travail du mardi au samedi (1 samedi sur deux) 
Travail ponctuellement en soirée 
 
Accès aux prestations du CNAS, participation de Grand Cognac au contrat de prévoyance groupe à hauteur de 15€ brut 
mensuel pour un temps complet. 
Possibilité de télétravail 
 
Pour plus d’informations, contacter Nelly Romero, directrice de la médiathèque L’Orangerie de Jarnac 
nelly.romero@grand-cognac.fr  
 
Merci d’adresser une lettre de motivation, un CV détaillé ainsi que la copie de vos diplômes avant le 31 décembre 2023 :  
 
- par voie postale : à l’attention de Monsieur le Président - Grand Cognac - 6, rue de Valdepeñas - CS 10216 - 16111 
Cognac Cedex 

 
- ou par mail : UNIQUEMENT à contact@grand-cognac.fr 
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